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Wir bieten Exzellenz in Energie: Innovative Losungen fiir Kabelkonfektionen, Baugruppen,
Schaltschrankbau und Photovoltaikanlagen mit Sitz in Neumarkt am Wallersee (Ortsteil Pfongau) und
suchen zur Ergdnzung unseres Teams ab Mérz 2025 einen/eine

Elektriker/in fiir Photovoltaikanlagen
(m/w/d - Vollzeit oder Teilzeit)

Hauptaufgaben in der Hauptsaison:

1. Koordination und Umsetzung von Photovoltaikprojekten: Verantwortung fiir die
vollstandige Abwicklung von PV-Projekten, vom Ausfiihrungsplan bis zur erfolgreichen
Inbetriebnahme.

2. Elektroinstallationen: Durchfiihrung, Uberwachung und Sicherstellung der korrekten und
normgerechten Elektroinstallationen auf den Baustellen. (Keine Modulmontagen am Dach)

3. Inbetriebnahme: Technische Leitung und Uberpriifung der PV-Anlagen wihrend der
Inbetriebnahme Phase, inklusive Fehlerdiagnose und Behebung.

4. Enddokumentation: Erstellung und Priifung der vollstandigen technischen Dokumentation
und Ubergabe an den Kunden.

Hauptaufgaben in der Nebensaison:

1. Projektplanung und Angebotslegung: Erstellung detaillierter Projektpladne,
Kostenschatzungen und Angebote fiir Photovoltaikanlagen, inklusive technischer Beratung
flir Kunden.

2. Technische Beratung: Unterstiitzung der Kunden bei der Auswahl der optimalen PV-
Losungen, unter Bericksichtigung von Wirtschaftlichkeit und technischer Machbarkeit.

Wichtige Fahigkeiten und Anforderungen:

¢ Kommunikationsstarke: Effektive und klare Abstimmung mit Kunden, Lieferanten und dem
Installationsteam zur Sicherstellung eines reibungslosen Projektverlaufs.

¢ Planungs- und Organisationsgeschick: Fahigkeit, komplexe Projekte zu planen und
zeitgerecht zu realisieren.

e Technisches Verstandnis: Tiefgehende Kenntnisse in der Elektrotechnik und PV-Technologie,
um die Installation und Inbetriebnahme effizient durchzufiihren und zu leiten.

e Problemlésungsfahigkeit: Fahigkeit, technische Herausforderungen vor Ort schnell und
zuverldssig zu l6sen.



Sie verfligen Uiber eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker/in, Elektroinstallateur/in,
Betriebselektriker/in oder Vergleichbares.

Das bieten wir lhnen:

Einen langfristig ausgerichteten, sicheren, eigenverantwortlichen, interessanten, herausfordernden
und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit gleitender Arbeitszeit (Kernarbeitszeit von Montag bis
Donnerstag: 08:00 Uhr — 15:00 Uhr und Freitag: 08:00 Uhr —11:00 Uhr).

Die Ausbildungskosten zum/zur zertifizierten Photovoltaiktechniker/in werden von uns zu 100%
Ubernommen. Auch andere Ausbildungen, die fiir diese Position wichtig und hilfreich sind, werden
vom Unternehmen getragen. Weiterbildung und Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter/innen ist
uns in unserem Familienunternehmen sehr wichtig.

Nach einer gewissen Einarbeitungsphase und wenn eigenverantwortliches Arbeiten in diesem
Bereich kein Problem mehr darstellt, besteht die Moglichkeit ein Elektro-Firmen-KFZ zur
Privatnutzung zu bekommen.

Benefits:

e Pramien

e Verbilligter warmer Mittagstisch vor Ort

e Gratisparkplatz am Firmengeldnde

e Jahresabschlussfeier inkl. Gutscheine

e Sommerfest

e Pramie fir Verbesserungsvorschlage

e Jubildumspramien

e Verglnstigte Einkaufsmoglichkeiten bei Partnerunternehmen in der Umgebung
e BeiInteresse Deutsch- oder Englischunterricht vor Ort

Die Mindestentlohnung fiir diese Position (KV-Angestellte im Metallgewerbe) betragt € 3.200,00
brutto monatlich auf Basis 38,50-Stunden-Woche. Die endgiiltige Einstufung und Entlohnung erfolgt
nach Qualifikation und Erfahrung, die Bereitschaft fiir Uberzahlung ist vorhanden.

Falls Sie dieses Inserat anspricht und Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung sind, dann
schicken Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an folgende Kontaktdaten. Fir Fragen
stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.

Baier Technik GmbH

zH. Herrn Christian Ridlmaier
PfongauerstraRe 69

5202 Neumarkt am Wallersee
E-Mail: c.ridlmaier@baier-technik.eu
Telefon: 06216/20420-78

Ndhere Informationen zum Unternehmen finden Sie auch unter: www.baier-technik.eu


mailto:c.ridlmaier@baier-technik.at

